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" Prefeitura Municipal de Trés Passos
'PSTP Instituto da Previdencia do Servidor Publico
do Municipio de Trés Passos

REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE INVESTIMENTOS

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TRES
PASSOS - IPSTP

CAPITULO | - DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O presente Regimento Interno disciplina a organizagdo, funcionamento e competéncias
do Comité de Investimentos do Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de
Trés Passos — IPSTP.

Art. 2° O Comité de Investimentos é 6rgao de carater técnico e consultivo, integrante da estrutura
do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, com a finalidade de assessorar a gestao dos
recursos previdenciarios, observadas as diretrizes legais, a Politica de Investimentos e as
normas aplicaveis.

Art. 3° A atuagdo do Comité observara, especialmente:

| — a legislagéo federal aplicavel aos RPPS;

Il — a Resolugéo do Conselho Monetario Nacional n® 4.963/2021;
Ill — a Portaria MTP n°® 1.467/2022;

IV — a legislagcdo municipal pertinente;

V - a Politica de Investimentos vigente.

CAPITULO Il — DA COMPOSICAO E REQUISITOS

Art. 4° O Comité de Investimentos sera composto por membros titulares e suplentes, bem como
pelo Gestor de Recursos, conforme designacéo por ato do Poder Executivo.
Art. 5° Os membros deverdo atender aos requisitos legais e regulamentares, especialmente:

| - vinculo com o servigo publico;

Il - certificac&o profissional exigida para RPPS:

Il — idoneidade moral e reputacéo ilibada;

IV — capacidade técnica compativel com a funcéo.

Art. 6° A perda dos requisitos previstos neste Regimento ou na legislac&o implicara afastamento
do membro, nos termos da norma aplicavel.

CAPITULO Ill - DAS COMPETENCIAS

Art. 7° Compete ao Comité de Investimentos:
I - analisar os relatérios de desempenho da carteira de investimentos:
Il - acompanhar o cumprimento da meta atuarial: g WP
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[Il — avaliar o cenario econémico, financeiro e de mercado;

IV — opinar sobre a alocag&o e realocag&o dos recursos;

V — zelar pela observancia da Politica de Investimentos;

Vi - verificar o enquadramento das aplicacoes a legislacdo vigente;

VIl — acompanhar os riscos das aplicagbes, especialmente risco de mercado, crédito e liquidez;
VIl — propor ajustes na estratégia de investimentos;

IX — emitir parecer técnico ao Conselho Fiscal,

X —acompanhar a atuagéo das instituicées financeiras e prestadores de servigos;

XI - subsidiar tecnicamente o Gestor de Recursos nas decisdes de investimento.

Paragrafo unico. As manifestacées do Comité possuem carater técnico e ndo substituem a
competéncia decisoéria dos érgaos legalmente responsaveis.

CAPITULQ IV = DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS

Art. 8° Compete ao Gestor de Recursos:

| — presidir as reuniées do Comité;

Il — definir e organizar a pauta;

It — submeter ao Comité os relatérios e informagées relevantes;
IV — encaminhar as deliberagdes para execugao;

V - zelar pela adequada formalizacdo das decisdes;

VI — assegurar o cumprimento da Politica de Investimentos.

Art. 9° Compete aos membros do Comité:

| — analisar o cenario econémico e financeiro:

Il — avaliar os relatérios técnicos e de desempenho;
Il — participar das discussées e deliberacées;

IV — propor medidas e ajustes na carteira:

V= votar nas matérias submetidas:

VI — comparecer as reunides:

VIl — atuar com diligéncia e responsabilidade técnica.

CAPITULO V - DAS REUNIOES
Art. 10. O Comité reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més, conforme calendério
previamente aprovado, e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 11. As reunibes serdo convocadas pelo Gestor de R poden
i ! . : =510l A€ Recursos, 3
presencial ou eletrdnica. {0 ocorrer de forma

Art. 12. O Comité reunir-se-a com a presenca minima da maioria de seus membros.

§1° As decisdes serdo tomadas por maioria simples dos presentes.
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§2° Em caso de empate, prevalecera o voto do Gestor de Recursos.
CAPITULO Vi - DO PROCESSO DECISORIO E GOVERNANCA

Art. 13. As deliberagdes do Comité deverdo ser fundamentadas em:
| — analises técnicas;

Il - relatérios especializados;

lll — avaliagdo do cenario econémico;

IV — aderéncia a Politica de Investimentos.
Art. 14. O Comité observara os principios de:
| — segurancga;

Il - rentabilidade;

i = fiquidez;

IV — transparéncia;

V — equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 15. Fica assegurada a segregacéo de fungdes no ambito do RPPS, cabendo:

I — ao Comité, a andlise e recomendacéo técnica;
Il —ao Gestor, a execugao das decisoes;
Ill — aos Conselhos, a superviséo e controle.

CAPITULO VIl - DO REGISTRO DAS ATIVIDADES

Art. 16. Todas as reunides seréo registradas em ata, contendo:

| - data, horario e local;

Il — membros presentes e ausentes:
Il - sintese das anélises realizadas:
IV — decisdes e encaminhamentos:

V — manifestacéo ao Conselho Fiscal.

Art. 17. As atas deverzo ser assinadas pelos membros presentes e arquivadas juntamente com
0s documentos que subsidiaram as decisdes.

CAPITULO VIIl - DAS RESPONSABILIDADES

Art. 18. Os membros do Comité deverdo atuar com:

M)

Instituto da Previdéncia do Servidor Pablico do Municipi i/ 1/
. pio de Trés Passos - RS — Av. Santos Dumont, 7 y J
CEP: 98.600-000 - fone (55) 9626 5661 - CNP] 04.510.687/0001-66 — www.Ipstp.trespa Of'lr;gg\,’;?ntm s



Estado do Rio Grande do Sul
;ﬁ‘ Prefeitura Municipal de Trés Passos

IPSTP Instituto da Previdencia do Servidor Publico
do Municipio de Trés Passos

| — diligéncia;

Il - boa-f&;

Ill - responsabilidade técnica;

IV — observancia das normas legais e regulamentares.

Art. 19. As decisbes deverdo ser devidamente fundamentadas, sendo vedada a adogdo de
medidas sem respaldo técnico.

CAPITULO IX — DA CAPACITACAO

Art. 20. Os membros do Comité deverdo manter-se atualizados, participando de cursos,
treinamentos e eventos relacionados a gestéo de investimentos e RPPS.

CAPITULO X - DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. O Comité podera contar com o apoio de consultoria especializada.

Art. 22. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité, observadas as normas legais e
diretrizes do RPPS.

Art. 23. Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovagao.

Trés passos, 20 de marco de 2026.
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ozemar da Silveira Ravanello
Membro do comité de investimentos

eomar Jovani Thiesen
Membro do comité de investimentos
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Ménica Regina Junges
Gestora de Recursos
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